
杭州麦弗迅企业管理咨询有限公司 

 

高端岗位需求 

一、某上市环保公司 

公司简介：由归国留学人员创办的高新技术企业, 2002 年 1 月注册成立， 2009 年完成股份制改造，2011 年 4

月上市，注册资金 4.45 亿元人民币，是世界领先的环境与安全分析检测仪器生产商与系统解决方案

供应商。公司拥有国际一流的研发、营销、应用服务和供应链团队，致力于业界最前沿的各种分析检

测技术研究与应用开发，产品广泛应用于环保、冶金、石化、化工、能源、食品、农业、交通、水利、

建筑、制药、酿造、航空及科学研究等众多行业，并出口到美、日、英、俄罗斯等二十多个国家和地

区。 

岗    位：  

水环境公司总经理 

岗位职责： 

   1、负责水务公司运营团队建设，业务的拓展； 

   2、全面负责水务公司生产经营和风险控制，带领团队确保各项经营目标的实现，保证企业收益；3、协调处

理、维护公司的各种对外公共关系； 

4、组织建立本公司的各项管理系统，调整管理关系以保证部门间的协调运转； 

5、培养指导下属开展工作，并对下属各部门及人员工作的质量、生产指标、技术改造、安全卫    

生等生产活动进行检查和评估。 

任职资格： 

1、本科以上学历，环境工程、市政、给排水等相关专业毕业； 

2、十年以上工作经验，具有水务公司管理五年以上经验； 

3、熟悉水务 BOT 模式，擅长风险控制，对水务 BOT 模式的业务有敏锐的嗅觉； 

4、有一定的团队建设能力，具备很强的执行能力、组织领导能力、沟通协调能力、出色的管理能力和人际交

往能力。 

水环境公司总设计师 

岗位职责：  

1、全面负责领导公司技术部工作及总体工艺设计、技术的审核与指导，并组织全面实施；  

2、负责组织制定技术开发管理，并负责监督、协助实施；  

3、负责安排设计项目各工艺单元的设计工作、设计内容、完成时间等常规工作事项；  

4、负责组织工程项目的实施、管理和控制。 

任职资格： 

1、本科或以上学历，环境工程、给排水相关专业，高级技术职称，在污水处理行业担任技术总工或者技术负

责人职务，10以上工作经验；  

2、能独立完成大型废水、生活污水、河湖修复治理等项目的设计与施工指导，具备较强的综合管理能力、沟

通协调能力及团队合作精神。 

 

二、杭州某网络科技公司 

公司简介：成立于 2012 年 3 月，致力于为全球用户提供最好的移动互联网直播互动服务平台。通过技术创新和

服务运营，在两年时间内就获得多家顶级风险投资机构的支持和 6000 多万用户认可。产品覆盖了 iOS，

Android，iPad 和 PC 各个终端，开创了连接线上线下互动零距离的移动互联网真人互动新模式。目前

平均每天活跃在平台的用户达几百万，通过平台产生的社会效益和生态正在蓬勃发展。 

http://www.myjob.com/hangzhou/jobs/50151/
http://www.myjob.com/hangzhou/jobs/50156/


岗    位： 

高级产品经理 

岗位职责： 

1、负责产品的整体规划、功能与形态设计，在产品建立和推进过程中，与相关管理部门、内外部合作伙伴的

沟通工作，协调各方资源； 

2、负责产品的全过程管理，包括收集用户需求、进行市场调研和分析、制定产品规划、设计产品功能等； 

3、负责具体产品功能的设计，不断优化产品体验，并协调推动研发团队按时完成产品开发、高质量上线； 

4、负责在项目推进过程中的跨部门协调沟通工作，能够协调各资源以确保产品顺利发展。 

任职资格： 

1、本科及以上学历，5年以上社交类产品经理岗位经验； 

2、具备良好的美术基础，懂产品技术开发； 

3、熟悉移动互联网产品整体实现过程，包括从需求分析到产品发布，深刻理解用户需求；  

4、熟悉手机客户端软件及平台特性，熟悉各种手机操作系统特性，喜欢研究；  

5、出色的表达能力，文档写作能力和产品原型表现能力，熟练 axure，mindmanger，visio，offic 

等办公软件； 

6、具备良好的数据分析能力，能够对自有产品提出整改计划； 

7、工作责任心强，心理承受能力较强，能适应较大强度的工作压力； 

8、有互联网产品技术开发经验者优先，有无线产品运营经验者优先。 

 

三、杭州某电子商务标杆企业 

公司简介：创立于 2003 年，是中国第一批 C2C 电子商务网商，致力于化妆品全球购的发展。目前，已经成为中

国最大的化妆品在线零售商，每年以超过 200%的速度在发展。主要经营中高档品牌香水、护肤品、彩

妆的在线零售商，涉及经营 500 多种化妆品牌，6000 多款商品，年销售额 5亿左右。 

岗    位： 

1、总经理助理 

岗位职责： 

1、协助总经理制定公司发展规划和经营计划，并负责协调各职能部门落实和执行； 

2、汇集企业内部信息和市场、竞争情况等外部信息，进行综合分析，协调企业经营发展； 

3、协助总经理负责公司具体经营管理工作的布置、实施、检查、督促、落实执行情况； 

4、参与公司重大事项的决策、人事任命，并提供自己的意见和建议。 

任职资格： 

1、28—35 岁，本科以上学历，经济学、电子商务、市场营销相关专业毕业； 

2、6年以上工作经历，3年以上总裁/总经理助理或企业中高层岗位工作经验； 

3、较强的分析、解决问题能力；逻辑思维及应变能力强；心思缜密、考虑问题细致周全；  

4、具备极强的执行力和团队管理能力，善于协调各种事物及人际关系。 

2、时尚主编 

岗位职责： 

 

任职资格： 

 

四、浙江某医疗投资集团 



公司简介：成立于 2006 年，是一家以医院新建、投资管理、委托管理、参股经营、技术合作、收购兼并、医疗

设备投资、医院管理培训、咨询等为核心业务的医疗产业投资管理公司，总部设在浙江省杭州市，

在长三角地区拥有多家二级综合医院和专科医院，床位总数 2000 张以上，员工总数 3000 多人，同

时拥有一家医疗器械公司和一家医院管理咨询公司。 

岗    位： 

集团医疗总监 

岗位职责: 

1、具有临床专业本科以上学历，副高级以上技术职称；  

2、五年以上三级医院工作经验，熟悉医疗安全和质量管理，熟悉医疗管理法律、法规，担任过 

学科带头人者优先考虑；  

3、熟悉医疗纠纷处理流程，具有相关经验者更佳；  

4、具备医疗管理制度体系建设能力，具有相关经验者优先。 

任职资格：  

1、在医院管理部总经理领导下开展工作；  

2、全面负责集团下属医院学科建设和新技术开展；  

3、全面负责集团家属医院医疗质量和安全管理，指导和建立医疗质量持续性改进方案并逐步实施；  

4、全面负责集团下属医院临床路径的实施和指导，同时指导医院单病种管理的不断改进；  

5、指导和检查下属医院医疗制度体系的建立、完善和实施，并建立监督和改进机制；  

6、指导下属医院建立医疗纠纷防范和处理机制，并直接参与重大医疗纠纷的处理，对医疗纠纷     

和医疗差错产生的原因进行分析和总结；  

7、建立集团医务人员专业培训体系，并参与绩效考核方案的制定和实施；  

8、定期和不定期提出医院信息系统（HIS/LIS/PACS/电子病历/移动护理等）改进意见，并协助 

信息人员改进信息系统。 

董事长助理 

岗位职责： 

1、负责董事长日常事务的安排和管理； 

2、负责公司内部日常事务的与上传下达； 

3、董事长安排的公司相关业务的熟悉与管理； 

4、秘书与助理的综合岗位。 

任职资格： 

1、本科以上学历，医学或相关专业毕业，对医疗机构运营模式熟悉； 

2、男女不限，最好是杭州本地人，有稳定的生活状态； 

3、有比较清晰的个人目标，较高的悟性。 

 

五、杭州某城市轨道交通车辆有限公司 

公司简介：公司总投资约 15 亿，占地 261.29 亩，位于杭州空港经济区，公司作为中国南车与浙铁投资在杭州新

设立的产业创新平台，经营范围包括轨道交通车辆总装、维修、相关服务；承接各类型轨道交通工程

建设项目等等。 

岗    位： 

人力资源总监 



岗位职责： 

1、负责人力资源各个模块管理工作的整体运作； 

2、负责人力资源制度建设、人力资源规划、招聘、培训、人事薪资、绩效考核、员工关系等工作，包括企业

文化建设及宣传； 

3、协助总经理管控及指导下辖各地的人事行政管理工作； 

4、设计人力资源部的预算及培训收集、分析市场信息，对中高层管理人员提供相关知识体系的系统培训。 

任职资格： 

1、人力资源或其他管理专业本科及以上学历； 

2、5年以上大中型企业人力资源管理经验，其中担任人力资源经理或总监管理岗位工作 3年以上； 

3、熟悉人力资源管理各模块运作流程； 

4、性格坚韧，沟通能力强，具备一定的对外公关能力。 

 

六、杭州某电子商务有限公司 

公司简介：公司由上市公司联合多家投资公司共同投资，是一家拥有核心技术的大学生创业企业，由多位经验丰

富的优秀创业者共同创建：既有满怀激情、思路活跃的大学生创业者；又有经验丰富、掌握全局的上

市公司总裁、浙江大学教授；更有擅长营销、带领数百人创造年营收过千万美元的销售领袖。公司总

部设立在杭州滨江高新区，在广东、浙江、江苏设有 3大采购集散中心。 

岗    位： 

财务总监 

岗位职责： 

1、建设公司财务管理体系并组织实施，主持建立和完善财务管理制度和相关工作程序，制定和管理税收政策

方案及程序； 

2、掌握公司财务状况、经营成果和资金变动情况，拟订或规划资金筹措和资本运作方案； 

3、领导和指导公司全面上市操作流程等工作。 

任职资格： 

1、会计或金融专业本科以上学历，有注册会计师资格者优先； 

2、3年以上财务管理工作经验，有参与上市或拟上市公司的上市操作经验； 

3、熟悉会计、审计、税务、财务管理、会计电算化、相关法律法规； 

4、要求在互联网、网络游戏类公司资金管理、财务分析，有中级或以上职称。 


