
浙江大学城市学院联合培养项目介绍 
 

浙江大学城市学院与浙江大学联合培养 3名工商管理硕士研究生（全日

制），其学籍、课程培养、学位申请由浙江大学管理学院负责，学位论文指导

由浙江大学城市学院选派导师负责，毕业证书与学位证书均为浙江大学颁发。 

导师招生名额情况：钱辉招生 1；郑健壮招生 2名。 

 

  特别说明： 

  1.作为浙江大学城市学院与浙江大学研究生院联合培养的硕士研究生（简

称联培生），学籍在浙江大学，所有课程学分均在浙江大学修完。由浙江大学

城市学院导师指导开展科研工作，完成毕业论文。 

  2.浙江大学发放国家基本助学金，浙江大学城市学院每月还提供岗位助学

金、导师三助、交通信息补贴等不少于 600 元。学生住宿全程安排在城市学

院，入住城市学院后全额补贴所缴纳的住宿费，并为研究生购买保险。 

 

 

导师介绍： 

钱辉，管理学博士，管理工程与科学博士后，美国北卡罗来纳大学教堂山

分校（UNC）访问学者。浙江大学城市学院工商管理学科教授，国际商务专业负

责人，浙江大学公共管理学院（行政管理专业）/管理学院（企业管理专业）/

工程师学院（工程管理专业）研究生导师。浙江省新世纪“151”（第三层次）

人才，杭州市新世纪“131”（第二层次）人才，浙江省公共管理学会理事。 

主要从事医疗管理、战略管理、教育管理等方面的教学和研究工作，在医

疗管理、战略管理、高等教育管理等领域发表论文 50 余篇。完成国家社科基

金、国家自科基金、教育部人文社科基金、中国高教学会基金、浙江省自科基

金、浙江省社科基金、浙江省教育科学基金等研究项目近 10 项。希望招收愿意

从事医疗管理研究的考生。 

联系方法：18905717736，qianh@zucc.edu.cn。 

 

mailto:zhuja@zucc.edu.cn


郑健壮，男，浙江宁波人，毕业于浙江大学管理科学与工程专业，获管理

学博士。现为浙江大学城市学院商学院院长，教授，浙江省“151 人才”，浙

江省社科专家，之江科技智库首批学术委员会委员。社会兼职：浙江省企业管

理研究会副会长，浙江省商务发展研究会副会长，浙江省创造学研究会副会长

等。 

研究方向为中小企业发展战略，产业集群，创新创业等。未来重点研究：

制造业数字化转型和独角兽成长等。 

至今已主持（主参）国家自然基金面上项目 4项（其中主持 1项，主参 3

项）。主持并完成省（部）级课题 10 项（其中：国家教育部社科规划课题 2

项，浙江省自然基金 2项，浙江省社科规划课题 4项，浙江省软课题 2项），

主持地方政府和企业委托的横向课题 50 余项。 

至今已在国内外《经济理论与经济管理》、《科学学研究》、《自然辩证

法研究》和《科研管理》等学术期刊公开发表论文 150 余篇。已出版专著 6

部，包括：《师徒制企业网络:知识传导与创新绩效》（中国经济科学出版社，

2020 年）、《产业集群转型升级及其路径选择》（浙江大学出版社，2013

年）、《产业集群、循环经济与可持续发展》（上海三联书店，2009 年）、

《基于资源观的产业集群政策研究》（上海三联书店，2007 年）、《基于资源

整合理论的制造业集群竞争力研究》（武汉理工大学出社，2005 年）、《产业

集群与区域经济发展——基于“资源－结构”观的分析》（科学出版社，2007

年，主参）。 

主编《微观经济学》、《管理学基础》和《现代企业管理》等教材 5部。

获得校、市和省级多项教育、科研奖。 

联系方式：13906527752，zjzd2@163.com 
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